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Déclaration d’Engagement et de Politique en Hygiéne, Sécurité et Environnement (HSE)
NOTRE ENGAGEMENT

Challenge 2000, dans sa perspective de surmonter les défis de demain par des études innovatrices, une
construction responsable et une maintenance fiable, porte une attention particuliére sur les populations
environnantes, la sureté et la sécurité opérationnelle de ses travailleurs, la préservation des écosystemes
et une qualité de service répondant a I'attente de ses clients. Cet engagement ressort de notre souci de
nous conformer aux normes ISO 45001 et NEBOSH, aux lois et réglements et aux exigences des clients.

L'importance que nous accordons a cette politique nous engage a:

- Assurer la sécurité physique et morale du personnel avec des outils matériels et immatériels.

- Veiller au respect strict des regles de sécurité.

- Bannir au sein de la société tout comportement susceptible de créer un danger.

- Protéger I'environnement en réduisant les émissions de déchets, optimisant les ressources et
préservant ou restaurant les écosystemes.

- Minimiser I'impact des activités sur le cadre de vie des populations environnantes.

- Former, recruter et soutenir les populations impactées par nos activités professionnelles.

_ Créer et maintenir vivante une culture HSE dans I'entreprise aux regards des clients et
partenaires, des populations et de I'environnement.

NOTRE POLITIQUE HSE

La politique HSE de Challenge 2000 consiste a geérer de maniére responsable toutes les activités qu’elle
méne dans les sites de travail. La performance est primordiale dans ce processus qui vise a avoir des
résultats durables et inclusifs en HSE et requiert les dispositions suivantes:

- Etre engagé et constant dans un systeme d’amélioration continue.

- Garantir au personnel un cadre de travail sain a travers la sensibilisation la formation, la dotation
en équipements de protection individuelle (EPI) appropriés et la veille.

- Eliminer toutes les formes de non-conformité et d’accidents/incidents a travers des procédures
d’exécution et de contrdle de nos travaux et de sessions d’audits de nos activités.

. Gérer efficacement I'environnement en minimisant 'impact afin de préserver I'intégrité
environnementale et la santé humaine.

- Respecter les réglementations, normes, lois et exigences en la matiére.

- Développer et promouvoir une culture HSE qui encourage nos employés et prestataires a
s’engager personnellement dans notre politique HSE.

- Planifier et ceuvrer pour un objectif « zéro accident ».
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